
        

 

  

 

Das Wohnheim Wabersacker bietet 18 internen und 5 externen erwachsenen Men-
schen mit einer kognitiven Einschränkung eine Wohn- und Beschäftigungsmöglich-
keit. Unsere Betreuungsgrundsätze richten sich nach dem humanistischen Men-
schenbild und der personzentrierten Haltung. Zielsetzung der Betreuungsarbeit ist 
eine Wohn- und Arbeitssituation zu schaffen, in welcher die Ressourcen und Fähig-
keiten der Bewohner*innen ganzheitlich und mit verschiedenen Mitteln gefördert 
werden können. 
 
Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung  
 
 

Poolmitarbeiter*innen  
Pflege und Betreuung 
 
 
Arbeiten sie in einer Teilzeitstelle und haben noch freie Kapazitäten?  
Befinden sie sich in einer Aus- oder Weiterbildung und können keine Festanstellung 
annehmen? 
Oder suchen sie eine flexible Tätigkeit mit viel Abwechslung? 
 
Anforderungsprofil 

 

• Berufserfahrung, vorzugsweise in Altersarbeit und/oder Behindertenarbeit 

• Freude, Motivation und Engagement 

• Kommunikative, offene Persönlichkeit 

• Flexibilität, Belastbarkeit, Willen und die Fähigkeit, etwas zu bewegen 

• Flair für interdisziplinäre Zusammenarbeit in einer Gesundheitsgruppe 
 

Aufgaben 

• Flexible Übernahme von Diensten bei personellen Engpässen 

• Unterstützung aller Pflege- und Betreuungsteams im Alltag 

• Mitverantwortung für die Sicherstellung einer professionellen Pflege und Be-

treuung unserer Bewohner*innen 

 

 

Dies bieten wir Ihnen 

• gut organisierte, klar strukturierte Abläufe in einem familiären Arbeitsumfeld 

• ein sehr gutes Arbeitsklima, in welchem Veränderungen und laufende An-
passung an neueste Erkenntnisse umgesetzt werden 

  
Bitte senden Sie bei Interesse Ihre Bewerbungsunterlagen inkl. Strafregisterauszug 
an folgende Adresse: 
 
Stiftung schön da! 
Wohnheim Wabersacker 
Barbara Pinto, Ressort Leitung Personal 
Feldeggstrasse 10 
3098 Köniz 
T 031 970 37 21 
b.pinto@schoen-da.ch 

mailto:b.pinto@schoen-da.ch

